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PONTOS IMPORTANTES

- Nesta tela são efetuadas as compensações de créditos 
existentes com os respectivos descontos/encargos;
- O órgão deixará de pagar/recolher parte do valor do 
desconto/encargo, pois em folha anterior pagou/recolheu 
valor a maior;
- Os créditos informados geralmente são de mês anterior;
- No PRÉ-DOC do desconto/encargo constará o valor do 
desconto/encargo, o valor compensado e o valor líquido, 
sendo este o valor a ser pago/recolhido efetivamente.
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Esta relação corresponde aos descontos/encargos apropriados por 
este Documento Folha, lançados pelos valores brutos constantes do 
Demonstrativo de Despesas com Pessoal.
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Selecionamos os descontos/encargos que serão compensados com os 
créditos correspondentes. Após isto, vamos pesquisar os créditos 
correspondentes. 
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Neste caso, o crédito consiste em adiantamento que é compensado 
com o encargo de INSS (EN02)
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Neste caso, temos um crédito junto ao INSS, que é compensado com o 
encargo de INSS – EN02. O órgão pagou um auxílio para o servidor e 
registrou um ativo. Agora, vai compensar com o encargo patronal de 
INSS, pois a despesa é do INSS. Esta rotina é para o regime geral de 
previdência social.
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Neste caso, temos um crédito administrativo de folha (retenção de 
empréstimos), que é compensado com desconto CS01. Todas as 
deduções que tem o código CS compensam com o crédito CA01.
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Neste caso, temos um crédito de PSSS, que é compensado com 
desconto DP01 (desconto de PSSS parte do servidor).



Coordenação-Geral de Contabilidade

FOLHA DE PESSOAL



Coordenação-Geral de Contabilidade

FOLHA DE PESSOAL



Coordenação-Geral de Contabilidade

FOLHA DE PESSOAL

Neste caso, temos um crédito de INSS, que é compensado com 
desconto DP02 (desconto de INSS parte do empregado).
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Neste caso, temos um crédito de Imposto de Renda, que é compensado 
com desconto IR01 (desconto de IR do servidor).
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Vamos procurar a conta de ativo 
correspondente ao crédito de salário-
família, compensável com o encargo de 
INSS.
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Agora vamos ver o 
impacto na Tela de 
Resumo.
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Vamos verificar ao teclar PF-11 -
Descontos por Célula e PF4 -
ENCARGOS, que os descontos e 
encargos compensados figuram 
como realizados (R).
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